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OGGETTO: AVVISO Individuazione Figure di Supporto — Piano Estate 2024

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa

VISTO P'avviso pubblico per i percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023/24 e 2024 /25

VISTO il PN scuola 21-2, il fondo FSE+

VISTO lavviso obiettivo specifico ES04.6 del Programma nazionale “Scuola e Competenze” 2021-27 e degli
interventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’Istruzione e del Merito.

VISTO il DI 129/2018 recante Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo
—contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTI gli articoli 5 e 7 del D.Igs. n.165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della Pubblica Amministrazione
e sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non puo far fronte con personale in servizio;
ACQUISITA la manifestazione di interesse da parte delle famiglie degli iscritti al’IC SETTIMO VITTONE
tramite richiesta di compilazione di un modulo Google;

ACQUISITA la delibera del Collegio dei Docenti n. 47 del 23/05/2024

ACQUISITA la delibera del Consiglio di Istituto n. 36 del 28/05/2024

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto sopra richiamato si rende necessario procedere
all'individuazione di personale interno e, in subordine, esterno (prestatori d’opera e Associazioni) da parte di questa
istituzione scolastica;

AVVISA
che si procedera, ad integrazione del precedente avviso Prot. n. 4335 del 21/06/2024, all'individuazione di
personale docente di sostegno per i percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
Pinclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023/24 ¢ 2024/25
nell’ambito del Piano Scuola Estate 2024, per le unita formative di cui all’elenco del presente avviso.

Tipologia di interventi:
SCUOLA PRIMARIA di BORGOFRANCO D’IVREA
petiodo 01/07/2024 al 12/07/2024 — oratio 7:30-13:30
attivita laboratoriali, scuola all’aperto, da effettuare anche sul territorio, con attivita didattiche outdoor
Art.1 Avviso di disponibilita
a) docente di sostegno da impiegare nella realizzazione dei Progetti di cui sopra
Art. 2 Orario di servizio

11 servizio previsto in relazione alla fase 1 del progetto

a) 1n° 60 ore complessive per il personale docente di sostegno (30 ore a settimana)
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da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto e
comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui sopra.

Art.3 Retribuzione
La retribuzione oraria ¢ quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL.

Art. 4 Compiti
La\e figura\e prescelta dovra:

a) Affiancare esperto e il tutor nella realizzazione del progetto con particolare attenzione al supporto degli
alunni HC

Art. 5 Presentazione disponibilita

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, (allegato modello 1), unitamente alla griglia di
autovalutazione di titoli (modello 2), alla dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita (modello 3) a copia
del documento di identita e al curriculum vitae in formato europeo entro le ore 11 del 28/06/2024 esclusivamente
brevi manu e/o via e-mail a toic849008@jistruzione.it, presso 'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

Art. 6 Affidamento incarico

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di contemperare le
esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunita.

Art. 7 Cause di esclusione
Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilita. Coloro che ritireranno la disponibilita saranno
esclusi dall’intero progetto.

Art. 8 Pubblicita
11 presente avviso ¢ pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Irene Caterina Paladino

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 179/2016 s.mi. ¢
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
(Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82 Codice dell'amministrazione digitale

aggiornato al decreto legislativo 26 agosto 2016, n. 179)

Si allega alla presente:

e Modello 1: candidatura per PIANO ESTATE — docente di sostegno
e  Modello 2: griglia di autovalutazione dei titoli

e  Modello 3: dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita
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